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I. Общие положения 

  
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ и 

регламентирует работу Методического совета МБОУ «Столбищенская СОШ имени 

А.П.Малышева» 
 

1.2. Методический совет - коллективный общественный профессиональный орган, 

объединяющий на добровольной основе членов педагогического коллектива 

образовательного учреждения в целях осуществления руководства методической 

(научно-методической) деятельностью. 
 

1.3. Методический совет обеспечивает сопровождение учебно-воспитательной, 

методической, экспериментальной работы в школе.  
1.4. Методический совет координирует работу школьных методических объединений, 

направленную на развитие научно-методического обеспечения образовательного 

процесса, инноваций, опытно-экспериментальной и научно-исследовательской 

деятельности педагогического коллектива. 

  
II. Организация деятельности методического совета 

  
2.1. Членами методического совета являются заместители директора, руководители 

методических объединений школы, педагог – психолог.  
2.2. Возглавляет методический совет председатель, назначаемый директором школы по 

согласованию с членами методического совета.  
    2.3. Работа методического совета проводится в соответствии с планом работы на      

текущий учебный год. 

2.4.Заседания методического совета проводятся не реже одного раза в четверть.  
2.5. Заседание методического совета является правомочным, если на нем присутствует 

не менее двух третей членов совета. 

    2.6.  На заседания методического совета могут быть приглашены и другие   

представители педагогического коллектива, если затрагиваются их интересы.   
2.7. Ход заседаний методического совета и его решения оформляются протоколом. 

    2.7. По каждому из обсуждаемых вопросов принимаются рекомендации, которые  

записываются в протоколе. Рекомендации подписываются председателем методического 

совета.  
 

III. Содержание деятельности и функции методического совета 

  
3.1. Основными задачами деятельности методического совета являются:  

- руководство методической работой;
- методическое обеспечение образовательного процесса; 

- содействие обновлению структуры и содержания образования, развитию школы, 

педагогического мастерства работников;

- организация деятельности по повышению профессиональной квалификации 

педагогических работников.
3.2. Для решения основных задач методический совет:


- определяет приоритетные направления методической работы;

- руководит подготовкой и проведением научно-практических конференций, семинаров, 

практикумов и других мероприятий подобного рода;

- проводит работу по обобщению и распространению опыта передового опыта;




- разрабатывает план работы по повышению квалификации педагогических работников 

школы;

- разрабатывает положения о конкурсах, олимпиадах, фестивалях и организует их 

проведение.



IV. Контроль деятельности методического совета 

  
4.1. Контроль деятельности методического совета осуществляется директором, 

заместителями директора по учебной работе в соответствии с планами методической 

работы и внутришкольного контроля. 

 

 

V. Права методического совета 

 5.1. Методический совет имеет право: 

-  готовить предложения и рекомендовать учителей для повышения квалификации, 

аттестации на более высокую квалификационную категорию; 

- ставить вопрос перед администрацией школы о поощрении учителей за активное участие 

в инновационной деятельности; 

- рассматривать и утверждать планы методических объединений, планы семинаров, 

конференций. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


